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TRAVAILLEURS
INDEPENDANTS (H/F/X)

Nous recherchons des Transmission - Diversité -
TRAVAILLEURS SAISONNIERS Passion - Evolution

Ce sont les 4 piliers qui régissent le quotidien

L 4
INDEPENDANTS gerenteprice
Ces valeurs vous parlent ? Alors, vous aussi,
A~ HP -4 participez a I'expansion d’une entreprise
pou ¥ des t ravaux speCIa I ISes familiale innovante et mondialement reconnue.
Pourquoi JOSKIN ?
C SOUdeU rs monteu rs ¢ Pour une ambiance familiale.

e Pour un travail qui vous permet
s . un équilibre entre vie privée et
Mecar"C'enS monteu s vie professionnelle.
¢ Pour un travail varié accompagné
d’événements ponctuels (journées portes

© Chaner rs de '[I‘aCteu rs ag I’ICO|eS ouvertes, salons et foires agricoles...).
, - . g ¢ Pour rejoindre des équipes
(demonstratlons et I|Vra|SOnS) intergénérationnelles ou régnent le

partage et la transmission du savoir.
¢ Pour évoluer dans une entreprise familiale

TravaUX de maintenance au sein de laquelle vous pourrez

véritablement mettre en ceuvre votre
savoir et valoriser vos compétences.

COMMENT POSTULER ?

e Sur place : présentez-vous chez JOSKIN s.a. (rue de Wergifosse, 39 - 4630 Soumagne | Tél. : 04 377 35 45).

e Par courrier : envoyez votre lettre de motivation et CV a JOSKIN s.a.,
a l'attention de Murielle Joskin - rue de Wergifosse, 39 - 4630 Soumagne.

* Par e-mail : envoyez votre candidature a Murielle Joskin (murielle.joskin @ joskin.com).
* En ligne : scannez le code QR et postulez en ligne.
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https://www.joskin.com/fr

